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№ 
п/п Содержание мероприятия Ответственный 

исполнитель Сроки
Ожидаемые результаты 

показателя для 
контроля

Результаты 
показателя

1.

Участие педагогов в
профессиональных конкурсах,
олимпиадах, интернет - сообществах

Ботова Н.С.,
заместитель 
начальника 
управления 
образования;
кураторы школ

1 раз в квартал Проведен мониторинг
участия педагогов в
профессиональных 
конкурсах, олимпиадах,
интернет - сообществах за 2 
квартал 2022 года.

Составлена 
аналитическая справка 
https ://tymovsk- 
uo.ru/shkola razvitiya/Ан 
алитическая%20справка 
%20о%20результатах%2 
0участия%20педагогов% 
2000%20в%20конкурса 
x.pdf

2. Оценка динамики образовательных 
достижений
обучающихся на уровнях: школа - 
класс - ученик

Ботова Н.С.,
заместитель 
начальника 
управления 
образования;
кураторы школ

1 раз в 
полугодие

Проведена оценка
динамики образовательных 
достижений обучающихся.

Составлена 
аналитическая справка 
https ://tymovsk- 
uo.ru/shkola razvitiya/Ан 
алигическая%20справка 
%20по%20оценке%20об 
разовательных%20дости 
жений%20обучающихся. 
pdf

uo.ru/shkola
uo.ru/shkola


3. Осуществление информационной 
поддержки проекта на сайте МО 
«Тымовский городской округ»

Сергеев 
инженер 
программист

А.С., по мере 
необходимости

Создан ' раздел https://tym.ovsk-
«Сопровождение 00 по uo. ru/shko 1 у- razviti у а 
переходу в эффективный 
режим функционирования»,
в котором размещена 
информация по
сопровождению школ.

исполнитель: Ботова Наталья Сергеевна; контактный телефон: 8(42447)91-068; 89147422707

https://tym.ovsk-

